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หลักกำรและเหตุผล 

 เราสามารถส่ือสารไดอ้ย่างทรงพลงัดว้ยมนตเ์สน่หข์อง DISC การมีทกัษะการจงูใจผูอ้ื่น ชว่ยใหเ้ราน าเสนอ
ความคิด และ พฒันาการสรา้งความสมัพนัธร์ะหว่างกนัได ้หลกัสตูรเชิงปฏิบติัการนีส้รา้งบรรยากาศการเรียนอย่าง
สนกุสนาน จงูใจ และ ใหข้อ้มลูเชิงลึกของ โมเดลพฤติกรรม DISC ท่ีจะมองเห็นคาแรคเตอรท่ี์แตกต่างของคนแต่ละ
คน จดุแข็งและจดุอ่อนท่ีต่างกนั ซึ่งนอกเหนือจากความสนกุแลว้ ส่ิงท่ีได ้คือ การเรียนรูอ้ย่างไม่สิน้สุดจะเกิด
ความสามารถใหม่ท่ีช่วยเปลี่ยนวิธีการมีส่วนรว่มกบัผูอ้ื่น และค่อย ๆ พฒันาการจงูใจผูอ้ื่นไมว่่าจะในท่ีท างานหรือท่ี
บา้น 
  สถำบัน Dr.fish ไดจ้ัดหลักสูตร “เทคนิคกำรท ำงำนร่วมกับคนทุก Gen ด้วยหลัก DISC" เพื่อให ้เข้า
ใจความต่างกนัของคนแต่ละสไตลห์ยั่งรูถ้ึงความเป็นตวัเอง เพื่อสรา้งความมั่นใจมองเห็นถึงสไตลค์วามแตกต่างของ
ผูอ้ื่นเรียนรูใ้นการปรับพฤติกรรมให้เหมาะกับสไตลท่ี์แตกต่างของสามารถน าไปปรบัใช้ได้ อย่างง่ายๆ เกี่ยวกับ
พฤติกรรมมนุษย ์การใชภ้าษาท่ีเขา้ใจง่าย ท่ีจะท าใหเ้กิดความเขา้ใจในพฤติกรรมท่ีแตกต่างกัน หลักการนีไ้ม่ได้ชี ้
พฤติกรรมท่ีดีหรือไม่ดี หรือคะแนนต ่าหรือสูง DISC Model แบ่งแยกความแตกต่างของพฤติกรรมเป็น 4 แบบ ท่ีเนน้
ไปในเชิงของการใหค้วามส าคญักบัคน และการใหค้วามส าคญักบังาน ไดอ้ย่างลงตวั 

วัตถุประสงค ์

1. เพื่อใหผู้เ้ขา้รบัการอบรมมีความเขา้ใจในพฤติกรรมตนเองและพรอ้มปรบัตวัเขา้หาผูอ้ื่น 
2. เพื่อใหผู้เ้ขา้รบัการอบรมมีทศันคติเชิงบวกต่อตนเองและผูอ้ื่นในการประสานงานดว้ยความเขา้ใจ 

หัวข้อกำรอบรม  

1. เรียนรูเ้ขา้ใจถึงพฤติกรรมโดยธรรมชาติท่ีเป็นจดุแข็ง และจะน าจดุแข็งไปสรา้งโอกาสไดอ้ย่างไร การให้
คนท างานในบทบาทท่ีเหมาะสมกบังาน คนก็จะผลิตตวังานออกมาไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะหาก
ไดโ้อกาสการท างานท่ีรกัและถนัด 

2. เรียนรูใ้นการปรบัสไตล ์จะปรบัวิธีการส่ือสารอยา่งไรใหเ้หมาะกบัสไตลต่์าง ๆ การส่ือสารในขอ้ความ
เดียวกนั กบัคนท่ีสไตลต่์างกนัทัง้ 4 แบบ จะมีวธีิท่ีต่างกนั เราจะเรียนรูส่ิ้งเรา้กระตุน้คนแต่ละสไตลเ์พื่อสรา้ง
ความสนใจ ความต่ืนเตน้ และจงูใจใหเ้ชื่อ 

หลักสูตร : เทคนิคกำรท ำงำนร่วมกับคนทกุ Gen ด้วยหลัก DISC 
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กลุ่มเป้ำหมำย 

  ผูบ้ริหาร ผูจ้ดัการ หวัหนา้งาน พนกังาน 

 
รูปแบบกำรสัมมนำ 

1. การบรรยาย 70 % 
2. กิจกรรมกลุ่ม / ฝึกปฏิบติั Workshop และการน าเสนอผลงานกลุ่ม 30% 
3. กรณีศึกษา   10 % 

ประโยชนท์ี่คำดว่ำจะได้รับ 

1. ผูเ้ขา้รบัการอบรมไดเ้รียนรูพ้ฤติกรรมของตนเองและพฤติกรรมของผูอ้ื่นเพื่อการปรบัตวัปรบัความคิดในการ
ท างานรว่มกบัผูอ้ื่นอย่างเขา้ใจ 

2. ผูเ้ขา้อบรมไดเ้รียนรูข้อ้ดีและขอ้เสียเพื่อการปรบัปรุงและพฒันาตนเองอย่างมีประสิทธิภาพ 
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